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Szanowni Panstwo,

przedstawiamy raport, ktéry podsumowuje realizacje projektu ,Finanse sa wazne!” i uka-
zuje jego rezultaty. Naszym celem jest podzielenie sie w jak najszerszym gronie instytucji
oraz organizacji pomocowych wypracowanymi efektami projektu, ktore rozwina kompe-
tencje finansowe wsrdd pracownikdw instytucji pomocowych i wolontariuszy organizacji
pozarzadowych, przygotowywanych do edukacji oséb zagrozonych hieda lub wykluczeniem
spotecznym.

W raporcie przyblizamy rowniez wptyw szkolen pilotazowych na umiejetnosci z zakresu edu-
kacji finansowej wsrdd pracownikow i wolontariuszy.



1. Opis projektu

Projekt , Finanse sa wazne!" jest realizowany przez organizacje Fundacja Innowacja i Wiedza
powstata w 2012 roku. Fundacja realizuje kompleksowe programy aktywizacji zawodo-
wo-spotecznej dla oséb oddalonych od rynku pracy. Specjalizuje sie takze we wspieraniu
przedsiebiorczosci, edukacji finansowej i rozpowszechnia idee edukacji przez cate zycie.
Partnerem projektu jest organizacja Social Enterprises S.L. z siedziba gtéwng w Hiszpanii.

Gtowny cel projektu to zmniejszenie wykluczenia spotecznego wsrdd osoéb o niskich kwalifi-
kacjach oraz niewystarczajacych dochodach dzieki szkoleniom na edukatordw finansowych
pracownikow instytucji lub tez wolontariuszy organizacji pomocowych.

Partnerstwo wyznaczyto sobie rowniez cele szczegdtowe, czyli wzrost wiedzy i umiejetno-
sci praktycznych z zakresu edukacji finansowej wsrdd pracownikow instytucji/organizacji
pomocowych, ktorzy na co dzien pracuja z osobami o niskich kwalifikacjach i niewystar-
czajacym dochodzie. Kolejny cel szczegétowy to zwiekszenie wiedzy i wzrost kompeten-
cji kluczowych wsréd oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ekonomicznym po-
przez wprowadzenie edukacji finansowe] jako jednej z ustug w instytucjach i organizacjach
swiadczacych pomoc tej grupie.

Cele zostang osiggniete dzieki:

- przygotowaniu na podstawie doswiadczen w instytucjach miedzynarodowych pakietu
edukacyjnego ,,Finanse sa wazne!” z zakresu edukacji finansowej dla pracownikdw insty-
tucji/organizacji swiadczacych pomoc osobom wykluczonym spotecznie i ekonomicznie
oraz wdrozeniu edukacji finansowej przez te instytucje do statych dziatan pomocowych,
w zaleznosci od uwarunkowan krajowych;

- rozwojowi kompetencji kadry edukacji dorostych - pracownikéw instytucji/organizacji
pomocowych z zakresu edukacji finansowej (przeprowadzenie pilotazowego szkolenia
zgodnie z opracowanym pakietem edukacyjnym);

- upowszechnienie pakietu edukacyjnego oraz wynikow szkolenia pilotazowego.

W niniejszym raporcie znajduje sie podsumowanie dziatan przeprowadzonych w celu rozwi-
jania i poszerzania kompetencji edukatoréw finansowych - pracownikdw instytucji i orga-
nizacji pomocowych, czyli szkolen pilotazowych, oraz upowszechnianie pakietu edukacyj-
nego ,Finanse sa wazne!” i wynikdw szkolenia pilotazowego.



1.1. Wprowadzenie do szkolenia pilotazowego przeprowadzonego na
podstawie pakietu edukacyjnego , Finanse s3 wazne!”

n
!

Pakiet edukacyjny ,, Finanse sg wazne!” powstat w wyniku analizy potrzeb szkoleniowych
pracownikow i wolontariusz instytucji i organizacji pomocowych w Polsce i w Hiszpanii oraz
na bazie doswiadczenia partnerdw w realizacji projektow z edukacji finansowej dla osdh
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Materiaty szkoleniowe zostaty opracowane przez
zespot projektowy, przeanalizowane szczegélnie pod katem przydatnosci dla odbiorcow

szkolen i konsultacji z finanséw osobistych.

W pakiecie edukacyjny znalazty sie moduty o nastepujacej tematyce:
1. Budzet domowy

2. Rozsadne pozyczanie

3. Oszczedzanie praktycznie

4. Bezpieczenstwo finansow w sieci

5. Prawa konsumenta

Taki wybdr materiatdw zapewni jak najlepsze wprowadzenie dla zaréwno doswiadczonych,
jak i poczatkujacych edukatoréw finansowych w tematyke swiadomego zarzadzania finan-
sami. Jednoczesnie edukatorzy otrzymaja informacje, ktdre przekazane uczestnikom szko-
len i konsultacji przyczynia sie do podnoszenia zaradnosci i $wiadomosci finansowe;j.

Materiat zostat przygotowany w taki sposéb, aby umozliwiat samoksztatcenie oraz prze-
prowadzenie szkolenia dla pracownikéw instytucji/organizacji pomocowych i wolontariuszy
dziatajacych w organizacjach pozarzadowych. Moduty zawieraja materiaty do samoksztat-
cenia oraz gotowe scenariusze szkolen.

Szkolenie pilotazowe trwato 16 godzin (5 modutdw po 3 godziny poprzedzone godzinnym
wprowadzeniem i podsumowaniem) dla kazdej grupy w krajach partnerstwa. Materiaty zo-
staty przygotowane do przeprowadzenia warsztatéw w formie stacjonarnej i w takiej formie
odbyty sie szkolenia pilotazowe w Polsce i w Hiszpanii.

Szkolenie pilotazowe zostato zrealizowane tacznie dla 27 uczestnikow z Polski i Hiszpanii.
Przed rozpoczeciem szkolenia uczestnicy wypetnili ankiety wprowadzajace. Nastepnie po
szkoleniu uczestnicy wypetnili ankiety podsumowujace. Trenerzy, jednoczesnie autorzy
materiatow szkoleniowych, prowadzili réwniez wywiady z uczestnikami w formie rozméw
telefonicznych, ktdre pogtebiaty wiedze na temat rezultatow projektu.



2. Podsumowanie szkolenia pilotazowego
przeprowadzonego na podstawie
pakietu edukacyjnego w kazdym
z krajow partnerstwa.

2.1 Polska

W tej czesci raportu opisano szkolenie pilotazowe, ktdre odbyto sie w Polsce.

Zespot Fundacji Innowacja i Wiedza (FIIW) przeprowadzit szeroka rekrutacje uczestnikdw
na szkolenie pilotazowe. Na miejsce realizacji wybrano Chetm w wojewddztwie lubelskim.
Rekrutacja odbywata sie poprzez:

- sie¢ kontaktow Fundacji,

- media spotecznosciowe,

- post na Facebooku FIIW,

- zaproszenia,

- ogtoszenia na stronie Fundacji,

- ogtoszenia na grupach instytucji pomocowych i organizacji pozarzadowych.

Celem warsztatow byto podniesienie kompetencji uczestnikow warsztatéw — osob dorostych
pracujacych z osobami o niskich kwalifikacjach — w oparciu o materiaty przygotowane w ra-
mach pakietu edukacyjnego ,Finanse sg wazne!”.

Uczestnicy warsztatow weryfikowali rowniez jakosc i przydatnosc poszczegdlnych tresci pa-
kietu edukacyjnego przez grupe uczestnikow szkolenia.

Rekrutacja zakonczyta sie sukcesem i przed szkoleniem zaplanowanym na 28 i 29 marca
2023 r. Fundacja otrzymata 17 zgtoszen od chetnych do wziecia udziatu w szkoleniu przy
zaktadanych 10 osobach i podjeta decyzje o umozliwieniu wszystkim zgtoszonym uczest-
nictwa w szkoleniu pilotazowym.



Uczestnicy szkolenia w Polsce

Doswiadczenie Doswiadczenie w pracy
Uczestrik | Plet Zawéd Jako edukator |z osobam wykluczony-
(tak lub nie) (tak lub nie)
1 Kobieta Asystent Rodziny Nie Tak
2 Kobieta Asystent Rodziny Nie Tak
3 Mezczyzna Trener Nie Tak
4 Kobieta Trenerka Nie Tak
5 Kobieta Trenerka Nie Tak
6 Kobieta Pracownik socjalny Nie Tak
7 Kobieta Trener Nie Tak
8 Kobieta Trener i nauczyciel Nie Tak
9 Mezczyzna Asystent rodziny Nie Tak
10 Kobieta Trener Nie Tak
11 Kobieta Pracownik socjalny Nie Tak
12 Mezczyzna Trener Nie Tak
13 Kobieta Trener Nie Tak
14 Kobieta Pracownik socjalny Tak Tak
15 Kobieta Pracownik socjalny Tak Tak
16 Mezczyzna Pracownik socjalny Tak Tak
17 Mezczyzna Trener Tak Tak

Wyniki szkolenia pilotazowego
Wyniki ankiety przed szkoleniem pilotazowym:

1. Czy uczestniczytes(-as) juz wezesniej w szkoleniach/warsztatach z zakresu edukacji fi-
nansowej dla edukatoréw pracujacych z osobami w trudnej sytuacji zyciowej?

@ Tak
@ Hie

Zaden z uczestnikéw nie uczestniczyt w szkoleniach ani w warsztatach z zakresu edukacji
finansowej.



2. Czy wiesz, gdzie mozna znalez¢ niezbedne materiaty i narzedzia do edukacji finansowej
0s6b w trudnej sytuacji zyciowej?

@ Tak
@ Nie

Wiekszos¢ uczestnikow nie wiedziata, gdzie znalez¢ niezbedne materiaty i narzedzia do
szkolenia z edukacji finansowej.

3. Czy posiadasz odpowiednig wiedze i umiejetnosci do prowadzenia dziatan z zakresu edu-
kacji finansowej dla 0sob w trudnej sytuacji zyciowej?

® Tak
@ Nie

Znaczna wiekszos¢ uczestnikow nie miata wiedzy ani umiejetnosci odpowiednich do pro-
wadzenia dziatan z edukacji finansowej.

4. Czy prowadzisz spotkania edukacyjne lub konsultacje z zakresu edukacji finansowej dla
0s6b w trudnej sytuacji zyciowej?

® Tak
@ Nie

Wiekszos¢ uczestnikéw nie prowadzita spotkan edukacyjnych ani konsultacji z zakresu
edukacji finansowej.



5.

o

6.

Prosimy o ocene w skali od 1 (bardzo niski) do 5 (bardzo wysoki) poziomu wiedzy z na-
stepujacych tematow:

I Bardzo niski [ Miski B And nisxl ani wysokd [ Wysoki | I Bardzo wysoki

Budie! domowy Rozsadne potyczanis Oszezgdzanke praklycznee  Bezpleczensiwo findnsdw Franwa konsumenta
w siaci
Zaréwno w przypadku budzetu domowego, rozsadnego pozyczania, oszczedzania prak-
tycznego, bezpieczenstwa finansow w sieci, jak i praw konsumenta, uczestnicy ocenili
gtdwnie poziom wiasnej wiedzy ani nisko, ani wysoko.

Prosimy o ocene w skali od 1 (bardzo nisko) do 5 (bardzo wysoko), w jakim stopniu po-
trafisz zastosowac narzedzia do edukacji finansowej 0so6b w trudnej sytuacji materialnej
1 zyciowej w oparciu o ich indywidualne potrzeby.

1{6,3%)
2 (12,5%) 2.5% 0{0%)

Uczestnicy w wiekszosci okreslili swoje umiejetnosci stosowania narzedzi do edukacji
finansowej jako srednie.
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Wyniki ankiety po szkoleniu pilotazowym:

1. Czy szkolenie pilotazowe pomogto Ci podnies¢ poziom wiedzy i umiejetnosci oraz poznac
nowe narzedzia do prowadzenia dziatan w zakresie edukacji finansowej dla oséb w trud-
nej sytuacji zyciowej?

@ Tak
@ Nie

Wszystkim uczestnikom szkolenie pomogto w zdohyciu niezbednej wiedzy, umiejetnosci
i narzedzi do edukowania w zakresie finanséw osobistych.

2. Prosimy o ocene w skali od 1 (bardzo nisko) do 5 (bardzo wysoko), na ile materiat

zawarty w pakiecie edukacyjnym bedzie przydatny w Twojej pracy z osobami w trudnej
sytuacji zyciowej.

15

10

0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)

Kazdemu z uczestnikéw kurs byt wystarczajacy lub bardzo przydatny do ich przysziej
pracy edukacyjnej.

-11 -



3. Prosimy o ocene w skali od 1 (bardzo stabo) do 5 (bardzo dobrze), w jakim stopniu tre-
ner przekazat instrukcje dotyczace samoksztatcenia i zajec z zakresu edukacji finansowej
dla oséb w trudnej sytuacji zyciowej.

15

0 (0%) 0 (0%) 0 (0%)

Trener przekazat instrukcje bardzo dobrze i czytelnie dla znacznej wiekszosci uczestnikow.

4. Czy jestes w stanie wykorzystac¢ zaprezentowany program, narzedzia i materiaty szko-
leniowe do prowadzenia warsztatéw z zakresu edukacji finansowej dla oséb w trudnej
sytuacji zyciowej?

@ Tak
@ Nie

Kazdy z uczestnikéw jest w stanie wykorzysta¢ zaprezentowany program, narzedzia
i materiaty szkoleniowe do prowadzenia warsztatow.

-12 -



5. Prosimy o ocene w skali od 1 (bardzo niski) do 5 (bardzo wysoki) poziomu wtasnej wie-
dzy z nastepujacych tematow:

B Bardzoniski [ Niski B Ani niski and wysoki I Wy=oki [l Bardzo wysoki

A dna

Budket domowy Rozagdne podyczanie Oszezedranie prakiyeznie Bazmﬁzefmmn finanadw Frawa konsumenta

Wiedza uczestnikéw na temat budzetu domowego, rozsadnego pozyczania, oszczedza-
nia praktycznego, bezpieczenstwa finanséw w sieci i praw konsumenta wzrosta w wiek-
szosci do wysokiego lub bardzo wysokiego poziomu.

6. Czy planujesz w przysztosci prowadzi¢ warsztaty grupowe z zakresu edukacji finansowej dla
0s0b w trudnej sytuacji zyciowej, bazujac na pakiecie edukacyjnym ,,Finanse sa wazne!”?

@ Tak
@ Nie

Wiekszos¢ z uczestnikdw planuje w przysztosci prowadzi¢ warsztaty grupowe dla oséb
w trudnej sytuacji finansowej.

Ocena przydatnosci szkolenia
Szkolenie zostato wysoko ocenione w odniesieniu do wszystkich modutéw z niewielkimi
odchyleniami. Uwazamy, ze szkolenie zostato dostarczone na wysokim poziomie, a tresci

w nim zawarte byly przydatne dla uczestnikéw i istotne dla rozwoju ich kompetencji edu-
katora finansowego.

-13-



Opinie uczestnikow szkolenia pilotazowego

Ponizej prezentujemy komentarze i opinie, ktdre uczestnicy warsztatow zawarli w ankie-
tach 1 przestali nam po szkoleniu.

»Szkolenie byto super, myslatam, ze bedzie trudne i nudne, a byto interesujace. A prowa-
dzaca szkolenie, Kasia, jest swietna!”

»0gromnie sie podobato [szkolenie].
Mato tego, wiedze od Kasi juz sprzedaje innym”

~1rudno mi w to samej uwierzy¢, ale po szkoleniu zaczetam zapisywac swoje wydatki, nigdy
wczesniej tego nie robitam”

»Dzieki informacjom zawartym w pakiecie szkoleniowym 1 ustyszanym na szkoleniu chetnigj
i Smielej bede poruszac temat finanséw osobistych z klientami naszego osrodka”

2.2 Hiszpania

Uczestnicy szkolenia pilotazowego zostali zrekrutowani poprzez kontakty z edukatorami
0s6b dorostych w regionie miasta Kordoba. Program szkolenia pilotazowego byt promowa-
ny z uzyciem medidw spotecznosciowych, a wszystkie zainteresowane osoby zostaty popro-
szone 0 wypetnienie ankiety wprowadzajacej, aby upewnic sie, ze program szkolenia jest
dla nich odpowiedni.

Po wypetnieniu ankiety wprowadzajacej z wybranymi osobami przeprowadzono rozmowe
telefoniczng, w ktdrej zaprezentowano szczegétowo program szkolenia.

Na bazie ankiety wprowadzajacej 1 wywiadu telefonicznego potwierdzono uczestnictwo
w szkoleniu pilotazowym wybranym osobom.

- 14 -



Uczestnicy szkolenia pilotazowego w Hiszpanii

Doswiadczenie Doswiadczenia w pracy

Uczestrik | Plet Zawsd Jako edukator | sobam wykluczony-
(tak lub nie) (tak lub nie)

1 Mezczyzna Trener i nauczyciel Tak Tak

2 Mezczyzna Trener Tak Tak

3 Mezczyzna Wychowawca Nie Tak

4 Kobieta Trener i dyrektor generalny Tak Nie

5 Kobieta Trener i Kierownik Projektu Tak Tak

6 Kobieta Trener i Asystent Projektu Tak Tak

7 Kobieta Trener Nie Tak

8 Kobieta Trener i nauczyciel Tak Tak

9 Mezczyzna Trener i Kierownik Projektu Tak Nie

10 Kobieta Trener Tak Tak

Wyniki szkolenia pilotazowego

Ankieta przed szkoleniem:
1. Czy uczestniczytes(-as) juz wczesniej w szkoleniach lub warsztatach z zakresu edukacji

finansowej dla edukatordw pracujacych z osobami w trudnej sytuacji zyciowej?

® Nie
@ Tak

Wiekszos¢ uczestnikdw nie uczestniczyta w szkoleniach ani warsztatach z zakresu eduka-
¢ji finansowe;.

-15-



2. Czy wiesz, gdzie mozna znalez¢ niezbedne materiaty i narzedzia do edukacji finansowej
0s6b w trudnej sytuacji zyciowej?

@® Nie
® Tak

Wiekszos¢ uczestnikdw nie wiedziato, gdzie znalez¢ materiaty i narzedzia do edukowania
z zakresu finansow osobistych.

3. Czy posiadasz odpowiednig wiedze i umiejetnosci do prowadzenia dziatan z zakresu edu-
kacji finansowej dla 0sob w trudnej sytuacji zyciowej?

® Nie
o Tak

Wiekszos¢ uczestnikéw posiadato odpowiednig wiedze i umiejetnosci do prowadzenia
warsztatow i konsultacji z edukacji finansowe;j.

4. Czy prowadzisz spotkania edukacyjne lub konsultacje z zakresu edukacji finansowej dla
0s6b w trudnej sytuacji zyciowej?

® Nie
® Tak

Wiekszos¢ uczestnikow nie prowadzito spotkan ani konsultacji z zakresu edukacji finansowej.

- 16 -



5. Prosimy o ocene w skali od 1 (bardzo niski) do 5 (bardzo wysoki) poziomu wiedzy z na-
stepujacych tematow:

B Bardzoniski M Niski I Ani niski ani wysoki [l Wysoki Il Bardzo wysoki

Budiet domowy Rozsgdne poiyczanie Oszczedzanie praktycznie  Bezpieczenstwo finansdw Prawa konsumenta
w sieci

Zaréwno w przypadku budzetu domowego, rozsadnego pozyczania, oszczedzania prak-
tycznego, bezpieczenstwa finansow w sieci, jak i praw konsumenta, uczestnicy ocenili
gtdwnie poziom wiasnej wiedzy ani nisko, ani wysoko.

6. Prosimy o ocene w skali od 1 (bardzo nisko) do 5 (bardzo wysoko), w jakim stopniu po-
trafisz zastosowac narzedzia do edukacji finansowej 0so6b w trudnej sytuacji materialnej
1 zyciowej w oparciu o ich indywidualne potrzeby.

0(0%) 0(0%) 0 (0%)

Uczestnicy srednio lub wystarczajaco potrafili zastosowac narzedzia do edukacji finansowej.

-17 -



Wyniki ankiety po szkoleniu pilotazowym:

1. Czy szkolenie pilotazowe pomogto Ci podnies¢ poziom wiedzy i umiejetnosci oraz poznac
nowe narzedzia do prowadzenia dziatan w zakresie edukacji finansowej dla oséb w trud-

nej sytuacji zyciowej?

® Tak
® Nie

Kazdemu z uczestnikowi szkolenie pomogto podnies¢ poziom wiedzy, umiejetnosci i po-
znac¢ nowe narzedzia do edukowania finansowego.

2. Prosimy o ocene w skali od 1 (bardzo nisko) do 5 (bardzo wysoko), na ile materiat
zawarty w kursie szkoleniowym bedzie przydatny w Twojej pracy z osobami w trudnej

sytuacji zyciowej.

10,0

9 (81,8 %)

75

5,0

25

0 (0 %) 0 (0 %)

1(9.1 %) 1(9,1 %)

0.0

Materiat zawarty w kursie szkoleniowym dla wiekszosci uczestnikow byt wystarczajaco
przydatny.
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3. Prosimy o ocene w skali od 1 (bardzo stabo) do 5 (bardzo dobrze), w jakim stopniu tre-
ner przekazat instrukcje dotyczace samoksztatcenia i zajec z zakresu edukacji finansowej
dla oséb w trudnej sytuacji zyciowej.

0 (0 %) 0 {0 %) 0 (0 %)

1 2 3 4

Trener przekazat dobrze instrukcje dla wiekszosci uczestnikdw.

4. Czy jestes w stanie wykorzysta¢ zaprezentowany program, narzedzia i materiaty szko-
leniowe do prowadzenia warsztatéw z zakresu edukacji finansowej dla oséb w trudnej
sytuacji zyciowej?

@® Tak
® Nie

Wszyscy uczestnicy sg w stanie wykorzysta¢ program, narzedzia i materiaty szkoleniowe
do prowadzenia warsztatow finansowych.

5. Prosimy o ocene w skali od 1 (bardzo niski) do 5 (bardzo wysoki) poziomu wtasnej wie-
dzy z nastepujacych tematow:

10,0
W carczoniski WM Niski D Ani niski, ani wysoki B wysoxi I Bardzo wysoki

75

50
'
0,0
— —— etz prkyane  bespecsensins st R
Poziom wiedzy z budzetu domowego, rozsadnego pozyczania, oszczedzania praktyczne-

go, bezpieczenstwa finansow w sieci, jak i prawa konsumenckiego wzrést wsrod uczest-
nikow i jest wysoki.

-19-



6. Czy planujesz w przysztosci prowadzi¢ warsztaty z zakresu edukacji finansowej dla osob
w trudnej sytuacji zyciowej, bazujac na pakiecie edukacyjnym ,Finanse sg wazne!"?

® Tak
® Nie

Kazdy z uczestnikow planuje prowadzi¢ warsztaty grupowe z zakresu edukacji finansowej.
Ocena przydatnosci szkolenia
Wyniki szkolenia pilotazowego byty dobre, zauwazono duza poprawe umiejetnosci na podsta-
wie poréwnania ankiety pre- i post-szkoleniowej. Uczestnicy zauwazyli, ze program jest istotny
iwazny w ich pracy, a materiaty zostaty przygotowane w sposob umozliwiajacy efektywna nauke.

Opinie uczestnikoéw szkolenia

.Jestem pod wrazeniem projektu i celu wspierania o0sdb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym”

~Materiaty z warsztatdw sg bardzo kompletne i przydatne. Uwazam, ze to bardzo interesu-
jace mdc mie¢ wizje dobrych praktyk innego kraju”

.10 szkolenie pozwoli osobom, z ktorymi pracujemy, podejmowac bardziej swiadome decy-
zje w finansowej sferze ich zycia”

~Moduty oszczedzania w praktyce 1 budzetu domowego lub rodzinnego sa bardzo przydatne
dla osob, z ktorymi pracujemy, ktdre z réznych powoddw nigdy nie zadaty sobie trudu, aby

zaplanowac swoje finanse”

.Mam nadzieje, ze ten warsztat pilotazowy to dopiero poczatek wielu kurséw z zakresu edu-
kacji finansowej dla 0sob zagrozonych wykluczeniem, bo potrzebujemy wsparcia i szkolen”

.0Okazato sie to bardzo interesujace, poniewaz brakuje nam dobrych tresci edukacyjnych
w tej dziedzinie”.
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3. Rekomendacje i wnioski po szkoleniu
pilotazowym ze wskazaniem, jak
szkolenie wptyneto na jakos¢
i efektywnosc pracy uczestnikow
pilotazu

Na podstawie informacji zwrotnej od uczestnikow szkolenia pilotazowego w Polsce
i w Hiszpanii partnerstwo dokonato aktualizacji niektdrych tresci w pakiecie edukacyjnym
~Finanse sa wazne!”; rozszerzono informacje na temat prowadzenia szkolen z zakresu edu-
kacji finansowej, zasad pracy i motywacji edukatorow finansowych, a takze dokonano ak-
tualizacji ¢wiczen i doprecyzowano instrukcje do kilku ¢wiczen.

Po przeprowadzeniu szkolenia pilotazowego ksztattuje sie obraz, ze uczenie sie przez cate
zycie 0s0b dorostych to nie tylko poszerzanie i rozwdj kompetencji zawodowych czy podno-
szenie kwalifikacji, ale gtdwnie jest to zapobieganie wypaleniu zawodowemu, szczegélnie
czestemu w dtuzszej pracy pracownikéw instytucji pomocowych z osobami w trudnej sytu-
acji zyciowej, zwiekszanie zadowolenia z nabywania wiedzy i samorozwoju, poznawania
nowych metod pracy i narzedzi pracy oraz sposobdw na zwiekszanie efektywnosci w pracy
z osobami potrzebujacymi pomocy i wsparcia.

Uczestnicy potwierdzili, ze szkolenia pilotazowe pozytywnie wptynety na jakosc ich codzien-
nej pracy oraz zwiekszyty ich efektywnosc w pracy z klientami przy identyfikacji wyzwan do-
tyczacych zarzadzania finansami osobistymi, jak i rdwniez wzmocnity skutecznos¢ zache-
cania uczestnikéw do regularnego zajmowania sie tematem finansow osobistych w bardzo
praktyczny sposob; np. analizowania struktury wydatkéw, wdrazania zachowan oszczed-
nosciowych, planowania zakupdéw, asertywnego zachowania konsumenckiego, rozsadnego
pozyczania wylaczenie na zaspokajanie potrzeb, umiejetnego odrdzniania zachcianek od
potrzeb.

Uczestnicy szkolenia pilotazowego brali aktywny udziat w zajeciach, dzielili sie swoimi do-
Swiadczeniami i trudnosciami oraz chetnie rozmawiali z innymi, ktdrzy czesto doswiadcza-
ja podobnych wyzwan. Uczestnikdw wyrdzniato rdwniez realne zainteresowanie tematem,
zaangazowanie i pozytywne nastawienie do procesu uczenia sie: otwartos¢ oraz spokdj na
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przyswojenie nowych pojec¢ i punktéw widzenia. Dodatkowo, ciagte zainteresowanie i za-
angazowanie uczestnikow pokazaty znaczenie tego typu mozliwosci edukacyjnych na ich
drodze zawodowej. W takim ujeciu powszechnos¢, przydatnosc i mozliwosci adaptacyjne
tego szkolenia pilotazowego sg gwarancja, ze ta inicjatywa edukacyjna bedzie proponowa-
na w przysztosci kolejnym grupom.

Powszechnos¢ tematu zarzadzania finansami osobistymi, ktéry dotyczy wszystkich osob,
pomaga edukatorom finansowym w propagowaniu i upowszechnianiu aktywnego podejscia
do przejecia kontroli nad swoimi finansami przez osoby o niskich kwalifikacjach doswiad-
czajace trudnej sytuacji zyciowej. Uczestnicy szkolenia pilotazowego potwierdzili rowniez,
ze ciggta edukacja finansowa ma istotny wptyw na rozwigzywanie problemu spotecznego,
jakim jest niski poziom swiadomosci finansowej w spoteczenstwie. Uczestnicy szkolenia
zauwazyli, ze szkolenie pilotazowe i dziatania, ktdre podejmuja z klientami, przektadaja sie
na wzrost swiadomosci finansowej klientdw, w ich zyciu codziennym, a takze na zaznajo-
mienie sie z tematem finansow osobistych, co podnosi poczucie sprawczosci oraz pomaga
w rozumieniu podstawowych pojec i produktow finansowych.
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